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Resumo:A Teoria Institucional pode explicar os papéis uhetituicdes na organizacao da
sociedade, porém, sua aplicacdo ao estudo de pagées € recente. Por isso, este estudo
bibliométrico buscou analisar as publicacdes demwatica e verificar quais sdo 0s temas
emergentes. Para tanto, foram buscadas publicagdleaseNeb of Scienceem um estudo

de abordagem qualitativa e quantitativa, com aismale 6.945 estudos. Os resultados
mostram que os trabalhos emergiram a partir de £98§td0 inseridos, principalmente, na
area de gestdo. Seu maior niumero de publicacéenéointrado n@rganization Studies,
sendo aJniversity California Systera instituicdo vinculada a maioria das pesquisas.

Palavras-chave: Teoria Institucional; Bibliometria; Pesquisa Quatiita; Pesquisa
Quantitativa.

The use of institutional theory in scientific reseech and related topics: a
sample of the world panorama

Abstract: Institutional Theory can explain the roles of thsetitutions in the organization of
society, however, its application to the study ofamizations is recent. That is why this
bibliometric study investigates the publicationgluf issue and see which are the emerging
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issues. Therefore, publications were searched i \WeScience based on a study of
qualitative and quantitative approach to the ansilys6,945 studies.The results showed that
the theme emerged since 1990 and are included piyma the management area. Its
greatest number of publications was found in Otion Studies, the University System
and California, the institution linked to most raseh.

Keywords: Institutional Theory; Bibliometrics; Qualitative Bearch; Quantitative
Research.

Introducao

A Teoria Institucional tem suas origens em trabsltlesenvolvidos a partir do final
do século XIX nos campos da economia, ciénciaipalie sociologia (SCOTT, 2013) e tem
sido utilizada para a explicacdo dos papéis desemapes pelas instituicdes na organizacao
da sociedade e, em especial, na estrutura e fiamemo das empresas. Como lembra
Guarido Filho (2008), a insercdo da perspectivaitutsonal de andalise no campo dos
estudos organizacionais € crescente em termos igli®os e de substancia teodrica.
Partilhando o mesmo ponto de vista, Carvalho, ¥ieilSilva (2012) apontam que a Teoria
Institucional como um dos construtos tedricos mpi®missores para explicar o

funcionamento e a evolugéo da sociedade organizacio

A aplicacdo da Teoria Institucional ao estudo dgaoizacbes é relativamente
recente, assim como a distin¢gdo conceitual dadagahizacdes. March (1991) aponta que
0s estudos organizacionais comecaram no period®8e a 1947, com destaque para 0s
trabalhos de Barnard (1938), Roethlisberger e DitK4939) e Gulick e Urwick (1937). A
traducéo para o inglés da obra de Max Weber sobrgacracia suscitou grande interesse
entre sociélogos, assim como o trabalho desenvmpot Simon (1945 e 1957) no Instituto
Carnegie de Tecnologia.

Mesmo que o termmstituicdesseja muito utilizado, nem sempre seu significado é
apropriadamente definido ou compreendido. Ingfies referem-se a estruturas cognitivas,
normativas e regulativas, e a atividades que prowestabilidade e significado ao
comportamento social. Instituicdes sdo transpostgolar varios portadores — culturas,
estruturas, e rotinas — e operam em multiplos sidei jurisdicdo (SCOTT, 2013). Em
termos mais simples, as grandes instituicbes gesentadas por idioma, governo, igreja,
leis e costumes da propriedade e da familia, senmhaividuo sempre causa e efeito da
instituicdo (SCOTT, 2013).
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A relevancia de estudos que abordem a Teoria uogiial justifica-se por ser esta
perspectiva capaz de oferecer compreensdes alt@shatlteis para acontecimentos sociais
em diferentes épocas e contextos (CARVALHO, VIEIRASILVA, 2012), contribuindo
para o entendimento dos fendbmenos organizacioRarm Carvalho (2010) os estudos da
Teoria Institucional contribuiram para os estudagpizacionais, ao seguirem uma énfase
sociologica, introduzindo variaveis como valorempartilhados, busca de legitimidade e
isomorfismo na andlise sobre as relacbes entreniaagdes, e entre organizacdes e 0

ambiente.

Além da importancia para os estudos organizacipdastaca-se a contribuicdo para
o conhecimento cientifico, no qual Garrido Filhd@8) ressalta que o conhecimento
produzido pela atividade cientifica (publicacbead&enicas, como artigos, entre outros) traz
implicacbes nas escolhas de problemas e estratdgigsesquisa, categorias analiticas,
critérios de validade, entre outros aspectos giligeinciam a interpretacdo e, deste modo, a

compreensao dos fendmenos em estudo.

Para tanto, objetivando intensificar o conhecimeatterca das peculiaridades que
envolvem as publicaces cientificas sobtastitutional Theory(Teoria Institucional), este
artigo tem como objetivo analisar as publicacbes ghordem essa tematica e, neste
contexto, verificar quais sdo os temas emergestesiaos no mundo. Neste intuito, foram
buscadas publicacfes na b&geb of Sciencebservando o indice de citacd&s Citation

Indexesp que resultou em 6.945 estudos a serem analisados.

A seguir, tem-se uma contextualizacdo acerca da tedsica proposta pela Teoria
Institucional, a fim de facilitar a compreenséo ettudo, seguida do método utilizado no

trabalho, apresentacéo e analise dos dados caetaaconsideracdes finais.

As bases teodricas da teoria institucional

Diversos autores vém convergindo nas discussoes asimovas tendéncias tedricas
e de investigacdo sociologicas ao apontar a pdrgpemstitucional como um dos
construtos tedricos mais promissores para expli¢dancionamento e evolucdo da sociedade
organizacional (CARVALHO, VIEIRA e SILVA, 2012). P@sso, € inegavel que o impacto
das instituicdbes nas organizacdes em geral e, mpsesas em particular, tem tornado a
Teoria Institucional o ponto de partida para nurs@soestudos. A discussdo académica

envolve, em sua maioria, aspectos relativos asostsp dadas pelas organizagbes a
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“pressdo” institucional. De consentimento até malaigio das instituicbes, € amplo o

espectro de possiveis comportamentos organizasi(@aiVER, 1991).

De acordo com Nascimento et al. (2014), ao aboaddreoria Institucional, a
literatura remete ao trabalho classico de MeyeowdR (1977), no qual os autores afirmam
que o ambiente institucional cria um conjunto dgras implicitas ou explicitas, como a
estrutura organizacional, e se comporta em conftade com essas regras, além de se
tornarem um requisito para ser membro desse cangitucional. Para Suddaby (2010) as
bases do modelo institucionalista no estudo daanimgcoes foram lancadas por Phillipe
Selznick em 1948 com a obFoundations of the Theory of Organizaticao rejeitar as
concepcOes racionalistas e visualizar as instigsighmo variaveis independentes. Pondera-
se assim, que as organizagdes eram a expressatoes\sociais e por isso a énfase dada as

relacdes entre elas e o ambiente.

Neste enfoque, autores como DiMaggio e Powell (R@0Beyer e Rowan (1991)
consideram Philip Selznick como um dos principaecprsores da abordagem institucional
nos estudos organizacionais. Para os autores,raaTestitucional pode ser definida como o
produto natural das pressfes e necessidades saaaisganismo adaptavel e receptivo. Ao
considerar o ambiente sob a perspectiva institatioGarvalho, Vieira e Silva (2012)
ponderam que este representa ndo apenas a fontedestioo de recursos materiais
(tecnologia, pessoas, financas, matéria-prima), taagem fonte e destino de recursos

simbdlicos (reconhecimento social e legitimacéo).

Outro olhar sobre as instituicbes € encontradddathe Soskice (2001). Para esses
autores, é necessario construir uma teoria quégerppor que nacoes especificas tendem a
se especializar em determinados tipos de produgd@® @rodutos. O conceito de vantagem
institucional comparativa é proposto como base pardeoria. “A ideia basica é que a
estrutura institucional de uma economia politicedad&irmas vantagens para engajamento
em tipos especificos de atividades” (HALL e SOSKIQ&01, p.37). As instituicoes
relevantes para atividade econémica néo se distribigualmente entre nacdes. Os autores
esclarecem que é amplamente reconhecido que oxtmntstitucional pode condicionar
taxas de crescimento e progresso tecnoldgico. fauaseonfiguracdo das instituicbes pode
conferir vantagens comparativas a uma na¢do naugiiodde um dado produto e/ou

desenvolvimento de uma induastria particular.

A perspectiva institucional apresenta-se como itapde Vviés para 0
desenvolvimento de estudos nas mais diversas dreas e Volverda (1999), em um de
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seuspapers, avaliam certas estruturas teoricas essenciaisurosq refere ao estudo do
processo de adaptacdo e selecdo ambiental. Uma réside na Teoria Institucional cujo
foco, para os autores, esta no estudo das razies quenis organizacdes dentro de uma

populacdo exibem caracteristicas similares.

A presenca de caracteristicas similares entre genimacdes conduz as discussdes
sobre o conceito de isomorfismo. A este respeiydvle Rowan (1991) argumentam que a
estrutura formal de muitas organizagdes refletendt@amente os mitos de seus ambientes
institucionais, ao invés de suas atividades dealinab A énfase dispensada na explicacdo
das semelhancas organizacionais com base nas @esdiqstitucionais surgem
principalmente dos estudos de DiMaggio e PoweB8)9No entanto, para Beckert (2010) a
intencdo desses autores nao foi colocar os prazeesisomorfismo como mais importantes
do que aqueles que levam a heterogeneidade, mecéoruma explicagdo tedrica para o

fenbmeno.

O isomorfismo institucional promove 0 sucesso elaeyivéncia de organizacdes e
€ explicado por Rossetto e Rossetto (2005, p.6pcom conjunto de restricdes que forcam
uma unidade de uma populacédo a parecer-se consautidades que se colocam em um
mesmo conjunto de condi¢cdes ambientais”. As press@xpectativas institucionais advém
ndo somente do Estado e das profisses, mas tamibéynupos de interesse e opinido
publica. Emerge, assim, uma caracteristica pecdbainstitucionalismo, que € a maneira

COMO O sucesso e a sobrevivéncia de uma organizagaexplicados por seus autores.

No que concerne a estratégia, a Teorias Institati®era Neo-institucional implicam
que a longevidade e a sobrevivéncia sdo alcangat@snanutencdo da congruéncia com as
normas mutaveis da industria e com a légica corntipadi. Por essa razao, firmas deveriam
adotar uma estratégia de rapidas seguidoras, eagjaatende ser diretamente relacionado a
sobrevivéncia de longo prazo (LEWIN e VOLVERDA, 999

Além do isomorfismo, outro conceito utilizado pastitucionalistas € o de campo
organizacional. Conceito que vem sendo tratado certo destaque na literatura sobre
Teoria Institucional, nos ultimos anos segundo Madohda-Silva, Guarido Filho e Rossoni
(2006). Para os autores, a partir do reconhecinsantoultiplicidade de abordagens sobre o
tema, discute-se 0 processo de estruturacdo deosawmganizacionais com base na
abordagem estruturacionista, o que levou a claas#io de seis perspectivas teoricas, sendo
elas: campo como totalidade dos atores relevantspo como arena funcionalmente
especifica, campo como centro de dialogo e disoussinpo como arena de poder e de
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conflito, campo como esfera institucional de indses de disputa e campo como rede
estruturada de relacionamentos. A definicdo de ado @dampo € pautada pela identificacdo

da conectividade e da equivaléncia estrutural essses atores.

Evidencia-se que €é no campo organizacional que mgegsos isomorficos
acontecem, levando organizagdes distintas a sarémmmais e mais parecidas. Ou seja, €
entendido que organizacdes podem sofrer alteragbadar objetivos, desenhar novas
praticas. No longo prazo, no entanto, os atoreanizgcionais constroem um ambiente que
limita suas habilidades para mudar mais adiantes arais tarde (CARVALHO, 2010).

Estudos mais recentes trazem a perspectiva de gjf@mgas institucionais nao soé
podem levar a uma homogeneidade de praticas, cobwwsdado no isomorfismo
institucional de Dimaggio e Powell (1983), mas témba uma heterogeneidade de
estratégias (ROLDAN, et al, 2012). Como exempleskeidos nesta direcao, pode-se fazer
referéncia ao trabalho de Deligonul, et al, (20bh8)qual propde-se avaliar a exposi¢céo dos
membros de redes de fornecedores de duas camadaBudacias sociais. O estudo se
concentra em como a cadeia de abastecimento giodal gerenciar estas forcas de varias
camadas para instituir um equilibrio usando a feamscao social como um instrumento

estratégico.

Dessa forma, a ado¢cédo de uma inovacéo pode seynlifigitimidade as operacdes de
uma empresa mais do que melhorar o desempenhmowvagao é passada de empresa a
empresa de modo quase generalizado sem que sejmosolganhos expressivos em
desempenho (CALDAS e FACHIN, 2005). E como se umdacfosse se propagando no
campo, atingindo a todas as organizacbes, em nmiomenor grau. Resultam dai

organizacdes semelhantes em suas estruturas @IsIpreeessos.

Apds a explanacdo sobre os principais temas alwrigedas bases da Teoria
Institucional, o presente estudo apresentara o rpar® das pesquisas cientificas que

abordam essa tematica, a partir de um levantanbdsitomeétrico.

Método do estudo

Este artigo foi desenvolvido na perspectiva de upesquisa bibliométrica,
objetivando intensificar o conhecimento acerca @asuliaridades que envolvem as
publicacbes cientificas sobrdrsstitutional Theory(Teoria Institucional) e averiguar quais
topicos estudados junto a esse tema estdo sendd paafuisados e quais sdo mais

relevantes.
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Foi utilizada a bibliometria, que de acordo com dema (2010), é uma técnica
quantitativa e estatistica de medicdo dos indices ptbducdo e disseminacdo do
conhecimento cientifico. Ampliando o alcance aceatoa estudos dessa natureza, Araujo
(2006) infere que a &rea mais importante da bildtoia € a andlise de citacbes, a qual
contribui para o desenvolvimento da ciéncia e proeénecessario reconhecimento de um
cientista por seus colegas, estabelece os digkt@sopriedade e prioridade da contribuicdo
cientifica de um autor, constitui em importantetéode informacgéo, ajuda a julgar os
hébitos de uso da informacdo e mostra a literajueaé indispensavel para o trabalho dos
cientistas (FORESTI, 1990).

Para a andlise dos dados deste estudo, utilizaass@abordagens de pesquisa
gualitativa e quantitativa. Em termos qualitatiVosam analisados os assuntos tratados nas
publicacdes pesquisadas quanto ao conteudo, palelvaaes e relevancia das tematicas.
Quanto aos dados quantitativos procurou-se inast@g seguintes variaveis: total de
publicacbes, os autores, areas tematicas, tipadodementos, titulo das fontes, ano das
publicacdes, instituicdes, agéncias de financiamediomas, paises e analise do numero de

vezes que cada publicagdo foi citada por meio dicém-b e do indicem.

De acordo com Hirsch (2005), a quantificacao doeichp e a relevancia da producao
cientifica individual € muitas vezes necessariaapar avaliacdo de pesquisadores e
comparacao de propositos. A partir desse princidicgsch (2005) apresentou leindex
(indiceh) em sua pesquisa denomindtn index to quantify na individual's scientific
research output”Posteriormente, Banks (2006) contribuiu com odadib, uma extensao
do h-index Esse indice, por sua vez, € obtido por meio aoena de citacdes de um topico
ou combinacdo em determinado periodo, listados releno decrescente de citacdes. Ele é
encontrado em publicacdes que tenham obtido um mideecitagdes igual ou maior a sua
posi¢cdo naanking Banks (2006) também explica o célculo do indice qual € obtido por

meio da divisdo do indideb pelo periodo de anos que se deseja obter inforBsdQo

Para a analise dos indide$® em, foram utilizadas as consideracdes de Banks (2006)

listadas a seguir, no Quadro 1:

Quadro I: Identificacéo do topico em relacdo aos ftices h-b e m

indice Consideracoes

0<m<0,5 O topico é do interesse de uma comunidadesgpeqie pesquisadores.

[
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O topico abrange o interesse de uma quantidadeepagumas
0,5<m<2 S .
consideravel de pesquisadores.
m=>2 O tépico é do interesse de um grande nimeresigupsadores.

FONTE: Banks (2006)

a) Etapas para a coleta de dados

Para a coleta dos dados referentes a este estilidoudte a base de dados do
sistemaWeb of Sciencdo indice de citacddS| Citation Indexeso qual foi publicado pela
primeira vez na imprensa em 1963, com dados dedesaa partir de 1945 (GARFIELD,
1963). De acordo com Bar-llan (2008), em setemler@@08 a Thomson Reuters adicionou
a ISI Web of Sciencas citacfes indexadas dos anais de conferénciaedade Ciéncias,

Ciéncias Sociais e Humanas.

A Web of Scienceferece acesso direto ao fluxo de informacdes idmsdiplinar
retrospectivas de cerca de 8.700 dos peridédicosaler prestigio, com alto impacto no
mundo da pesquisa (THOMSON SCIENTIFIC, 2012). Aferéncias de todos os itens
indexados sdo extraidas e a interface das refaniiadas lista todas as citacbes de
trabalhos as obras de um autor, independentemastatehs citados serem indexados
pelaNeb of SciencBAR-ILAN, 2008).

A pesquisa dividiu-se em seis etapas. Em um praneiomento, foi digitada a
palavralnstitutional Theory(etapa 1) como topico no campo de pesquisa nodrerde
1945 (ano inicial de artigos disponibilizados \Wab of Scienced 2011 (66 anos). Dessa
forma, foram levantadas as seguintes informacdémero total de publicacbes, areas
tematicas, tipo de documentos, autores, titulo fiades, instituicbes, agéncias de
financiamento, ano das publicac6es, idiomas e paise

Posteriormente, foram elencados, a partir da seléedalavras-chave nos primeiros
200 artigos daweb of Scienceps 20 tOpicos mais representativos (etapa 2), anser
combinados com a palavirastitutional Theoryetapa 3) e terem o indibeb e m calculados
(etapa 4). Foi realizada novamente a busca despotém, delimitou-se o periodo para
1970 a 2011 para verificar a ocorréncia de difeasrguanto ao namero de publicacdes e
indices referentes (etapa 5). Posteriormente efta ima anélise da relacdo do nimero de
publicacdes por autor e 0 numero de vezes queoo fauftcitado (etapa 6), com o propdsito
de averiguar se a quantidade publicada por autdr disestamente relacionada com a
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relevancia da sua producéo cientifica.

Finalmente, para cada combinacdo considerada enterdgeram selecionados os 10
autores que mais publicaram e as 10 publicagcbedogam mais citadas. De acordo com
Hirsch (2005), o nimero total de artigos publicanesie a produtividade do autor, mas nao
mede a importancia e/ou impacto de suas publicaglie® impacto das publicacdes €&

medido pelo nimero de citagbes que cada uma regetbendo ser mensurado pbkindex

Analise e discussao dos resultados

a) Analise do termo Ingtitutional Theory (Teoria Institucional) no critério tépico da
Web of Science

Em um primeiro momento, foi pesquisado o termestitutional Theory(Teoria
Institucional) no critério topico d&/eb of Sciencd-oram encontradas 6.945 publicacdes, as
quais apresentam-se divididas em: area tematid¢aresy tipos de documentos, titulo da
fonte, ano das publicacdes, instituicbes, agéndeadinanciamento, idiomas e paises. A

evolucéo das publicacdes abordando a Teoria logtital esta apresentada na figura 1.:

Figura I: PublicagGes que abordaram a Teoria Institicional
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FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science

Conforme ja exposto, o estudo dessa teoria € cemm inicio na década de 1940,
e a primeira publicacdo na badgeb of Sciencecorreu no ano de 1954, com o artigo de
Stanton (1954), que averiguava as teorias psiqgastno contexto institucional. Trata-se,

assim, de uma pesquisa da area médica, estudadprizeha da Teoria Institucional, o que
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evidencia a amplitude do arcabouco teérico dest@a &ue pode servir de embasamento para
variados campos do conhecimento. Em relacdo as temwticas que abrangem o estudo da
Teoria Internacional, foram evidenciadas, confomustra o quadro 2, as dez primeiras que

obtiveram o maior nimero de publicacdes.

Quadro II: Areas tematicas e nimero de publicagdesnvolvendo Teoria Institucional

AREAS TEMATICAS N° DE
PUBLICACOES
1. GestdaoNlanagement 1.275
2. EconomiaEconomic} 968
3. NegociosBusinesk 887
4. Ciéncias Politicag?plitical Science) 825
5. Sociologia $ociology) 652
6. Pesquisas Educacionaid(ication Researgh 384
7. Estudos Ambientaig€vironmental Studi@s 315
8. Administracao Public&{blicAdministration) 309
9. Planos de Desenvolvimen®@l@nning Development) 286
10. RelagBes InternacionalsternationalRelations) 273

FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science.

No que tange o0s autores que mais publicaram esteddmsados pela Teoria
Institucional, desconsiderando as publicacdes s8imadas, foram listados os 10 primeiros
autores, a seguir. WRIGHT, M (14), DACIN, M.T. (11BRUTON, G.D. (10),
FILATOTCHEYV, I. (9), GREENWOOD, R. (9), LYYTINEN, K(9), MEYER, K.E. (9),
RAO, H. (9), DIRSMITH, M.W. (8), PENG, M.W. (8). Gbkrva-se que had uma certa
paridade entre os autores em relacdo ao numeroldieades, ndo havendo autor que se

destaque com uma consideravel quantidade publicada.

Entre as publicagdes encontradas, 5.628 séo arfidi¥? sdgaperspublicados em
anais de eventos, 115 sdo resenhas e 110 matitisas. Quanto aos titulos das fontes
verificou-se uma concentracdo desses na are8udess(negocios), também foram
encontrados periddicos relacionados a outras @l@agiministracdo, tais como: gestao de

pessoas, administragcdo publica, financas, prodegéie outras.

As 10 fontes que mais publicaram no periodo ingadt, tiveram de 28 a 310
publicacbes, sendoOrganization Studies(83), Journal of Business Ethicq79),
Organization Sciencg70), Journal of Economic Issuef5), Journal of Management
Studies(57), Academy of Management Journg@?2), Journal of International Business
Studies (52), Strategic Management Journa{47), American Journal of Political

Sciencé46), Corporate Governance an International Revi@g).
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Quando levantadas as cinco instituicbes que mdibcaram trabalhos referentes a
Teoria Institucional, obteve-s&iniversity California Systen261), University Michigan
(99), Stanford Universityf93), Harvard University(90) eUniversity Wisconsin Syste{86).

Ao verificar as cinco nagbes que mais publicaraemificou-se que a maioria dos estudos
sao originarios dos Estados Unidos (3.103 publiesigdseguido pela Inglaterra (899),
Canada (473), Alemanha (402) e China (356).

b) A Teoria Institucional e os tépicos relacionados

Nesta etapa do estudo, foram investigadas as pgbbks sobre Teoria Institucional e
seus principais topicos de estudo. Apds a realzal# uma analise bibliografica nas
primeiras 200 pesquisas encontradasWeb of Sciengeforam listados 40 tOpicos com
maior representatividade, relacionados ao temaedad Institucional. Posteriormente, estes
40 tépicos foram analisados por cinco pesquisaddmsgores que realizam estudos
utilizando as perspectivas tedricas do tema, queerden destacar dentro da lista

apresentada 20 topicos considerados mais relevdené® da Teoria Institucional.

Nesse caminho, os 20 tépicos selecionados parewados indicef-b e m foram:
instituicbes ipstitutiong, pressdo (pressure) ambiente (environment vantagens
(advantages),isomorfismo (somorphisn), publico public), legitimacao legitimation),
campo organizacional ofganizationalfield) mudanca d¢hange) adaptacéo adaption)
inovacdo inovatior), organizacdo drganization) sustentabilidade s(stainability)
estratégia gtrategy) agéncia ggency, poder power) valor {alue) empreendedorismo
(entrepreneurslip) e recursorgésource)O quadro 3 apresenta a quantidade de artigos em

cada um destes topicos, sempre relacionados aaTlestitucional.

Quadro lll: Topicos associados a Teoria Instituciomal e nimero de publicacdes

Topico Total de Publicagbes

Instituicdes [nstitutions) 1.704

Organizagao@rganization) 1.660

Publico Public) 1.087

Estratégia $trategy) 1.012
Ambiente(Environmen) 976
Poder Power) 872
Valor (Value) 762
Campo OrganizacionaDfganizationalField) 737
Agéncia Agency) 634
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Inovacéao [hnovation) 607
PressadoRressure) 390
Legitimacao egitimatior) 388
VantagensAdvantages) 385
AdaptacaoAdaptation) 344
Recurso Resource) 338
SustentabilidadeSustainability) 276
Isomorfismo (somorphism) 252
Empreendedorism(Entrepreneurship) 244
Mudanca Change) 50
CoercadCoercion) 25

FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science

Posteriormente, foi realizada a combinacdo de ¢édmo listado acima com a
tematica Teoria Institucional. Foram entdo verdiws o total de publicagbes para cada
combinacgéo (tépico relacionado + Teoria Instituaidinstitucional Theor), o h-indexe o
coeficientem (Quadro 4). Os resultados foram listados confoontetal de publicacdes de
cada combinacdo, porém € importante observar gquensltopicos que individualmente
possuem maior quantidade (a exemplo de publicaessg@o), quando pesquisados junto a
tematica Teoria Institucional, o0 numero de publies; torna-se menos expressivo em
relacdo as outras combinacgfes. Verificou-se, ainda, alguns topicos apresentam um
namero de publica¢des individualmente inferior (e vantagem), e quando pesquisados

junto a Teoria Institucional tornam-se mais expuessem relagdo as outras combinagdes.

Quadro IV: Tépicos com o calculo dos indicek-b e m referentes aos anos de 1945 a

2011
Topicos PTot_aI de indice h-b | indice m
ublicacbes

1°. Organizacaodrganization) 1.660 79 1,19
2°. Instituicoeslqstitutions) 1.704 73 1,10
3°. MudancaChange 1.821 70 1,06
4°, EstratégiaStrategy) 1.012 68 1,03
5° Ambiente(Environmenk 979 65 0,98
6°. PoderRower) 872 60 0,91
7°.Agéncia Agency) 634 55 0,83
8°Publico(Public) 1.087 53 0,80
90, Valor (Value) 762 48 0,72
10°.Campo Organizacional
(OrganizationalField) 37 ar 0,71
11°.Inovacgéao(lnnovation) 607 45 0,68
12°.Vantagem(Advantages) 385 44 0,67
13°. Legitimacaol(egitimatior) 388 43 0,65

DIALOGO, Canoas, n.30, p. 125-143, dez. 2015. N2338-9024



O uso da teoria institucional nas pesquisas cieasie os topicos

relacionados: uma amostra do panorama mt | 137
Topicos UeEl e indice h-b | indice m
Publicacbes

14° RecursaResource) 338 43 0,65
15°. AdaptacadAdaptation) 344 39 0,59
16°. komorfismo(lsomorphism) 252 39 0,59
17°.PressadqPressure) 390 37 0,56
18°. Empreendec_lorlsmo 244 29 0.43
(Entrepreneurship)

19°. SustentabilidadéSustainability) 276 26 0,38
20°.Coercao Coercior) 25 8 0,12

FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science

Nota-se que a maioria dos topicos elencados sdat@dgdo de um numero
representativo de autores, mas estdo bastantarmexde 0,5, que indicaria o interesse de
poucos estudiosos. No entanto, como o periodo ges@uisa abrangeu foi bastante extenso

(66 anos), isto pode ter influenciado no indice.

E véalido também salientar que, conforme ja exposiste estudo, as pesquisas
envolvendo a Teoria Institucional tiveram momentde rupturas e retomadas
(CARVALHO, VIEIRA e SILVA, 2012), sendo que essaooeu ha década de 1970. Este
dado pdde ser corroborado na Figura 1, no quaksiyeal verificar que na segunda metade

deste periodo as publicacbeswab of Scienceomecaram a crescer.

Para ratificar este fato, foi realizada uma novagpesa, utilizando os mesmos
tépicos, porém desta vez delimitando o periodorddise para 1970 a 2011(41 anos). As
publicacdes (totais) neste periodo e os indicesngrazlos estdo organizados no Quadro 5.

Quadro V: Toépicos, numero de publicacdes e indicesferentes aos anos de 1970 a

2011
Topicos PTot_aI de indice h-b | indicem
ublicacdes

1°. Organizacaodrganization) 1.660 79 1,92
2°. Instituicoeslqstitutions) 1.704 71 1,73
3°. MudancaChange 1.821 70 1,70
4°, EstratégiaStrategy) 1.012 68 1,65
5° Ambiente(Environmenk 979 65 1,58
6°. PoderRower) 872 60 1,46
7°.Agéncia Agency) 634 55 1,34
8°Publico(Public) 1.087 53 1,29
9°. Valor (Value) 762 48 1,17
10°Campo Organizacional
(OrganizationalField) 252 ar 1,14
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Topicos lrotalice indice h-b | indicem
Publicacdes

11°.Inovacgéao(lnnovation) 607 45 1,09
12°.Vantagem(Advantages) 385 44 1,07
13°. Legitimacaol(egitimatior) 54 43 1,04
14°. RecursaResource) 338 43 1,04
15°. AdaptacadAdaptation) 344 39 0,95
16°. komorfismo(lsomorphism) 252 39 0,95
17°.PressaqPressure) 390 37 0,90
18°Empreended_or|smo 244 29 0.70
(Entrepreneurship)
19°. SustentabilidadéSustainability) 276 25 0,60
20°.Coercao Coercior) 25 8 0,19

FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science

Por meio do quadro 5 é possivel verificar o aumetdoindicem em todos os
topicos. Cabe ressaltar o grande numero de topigasquantidade de trabalhos cientificos
permaneceu em relacdo ao corte de temporal maensext o que significa que as
publicacbes envolvendo os principais topicos quanfioapontados ocorreram a partir de

1970.Apenas o tépico Legitimacao teve variacadosgato de 388 para 54 publicacdes.

Os dados demonstram que foi durante o periodo i westitucionalismo que os
estudos sobre legitimacdo tiveram énfase, corroblora ponto apresentado por Oliver
(1991), de que a preocupacao central dos primpesguisadores sobre Teoria Institucional
estava voltada as pressodes e coacdes vindas derdaenlistitucional, ou seja, o fato de as

empresas se ajustarem aquilo que o ambiente eaigeeptdo obterem aceitacao.

Tendo por base a pesquisa realizad&\Vied of Sciencdoram selecionados 0s cinco
primeiros tOpicos para verificar 0s cinco autor@ncmaior namero de publicacdes.
Também foram investigados, dentre esses pesquésadprais aparecem como autores das

cinco publicagbes mais citadas para cada combinacao

A elaboragédo do quadro 6 teve como propdsito lewamtrelagdo da quantidade de
publicacbes por autor com o numero de vezes que tcadalho seu foi citado. Ha muitos
autores que apareceram como 0S que mais publicavhre Teoria Institucional e topicos
relacionados, mas nao apareceram na lista de aufpublicacbes) mais citados. Dessa
forma, pode-se inferir que aqueles que mais publiceesse campo de estudo (Teoria
Institucional) ndo foram os que desenvolveram alsalhos mais relevantes nessa area, com

excecdo de Royston Greenwood, que além de figates es autores com maior numero de
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publicacdes nos topicos Instituicdes e Mudancaesgté os trabalhos mais citados nas duas

tematicas.

A principal questéo tedrica abordada no artigo dee@®vood, que é o terceiro mais

citado envolvendo Teoria Institucional e Organizs;0e o primeiro mais citado

relacionando Teoria Institucional e Mudanca, € taratdo do contexto organizacional e
acao organizacional, apresenta um quadro para preensdo de mudancgas organizacionais
a partir da perspectiva da Teoria Neo-Institucio@aartigo analisa 0s processos pelos quais
as organizagfes retém, aprovam e rejeitam modetordanizacdo, dado o carater

institucionalizado de campos organizacionais.

Quadro VI: Os cinco primeiros topicos com mais pubtacoes e os trabalhos mais

citados

Topicos

Autores com mais
publicactes

Publicacdo mais citadas

Organizacéao
(Organization)

DACIN, M.T. (7);
GREENWOOD, R. (6); RAO
H. (6); WALGENBACH, P
(6).; CLEGG, S. (6)

GREENWOOD, R; HININGS,
C.R. Understanding radic
organizational change: Bringin
together the old and the ne
institutionalism.  Academy 0
Management Review,21, issue 4
1022-1054, 1996.536 citacoes(3°
mais citada)

Instituicoes
(Institutions)

MEYER, K.E. (8); BRUTON,
G.D. (5); FARRELL, H. (5);
GIBSON, J.L. (5); JENTOFT,

Nenhum autor com mais publicac@
entre o0s cinco trabalhos ma

=2

i

es
S

(Environmeny

(5); DELIOS, A.(5); MEYER,
K.E. (4)

entre o0s cinco trabalhos mé

citados.

S. (5) citados.
GREENWOOD, R; HININGS,
C.R. Understanding radical
GREENWOOD, R. (5); organizational change: Bringing
Mudanca | OCASIO W (5); RAO, H. (4); together the old and the new
(Change CHIZEMA, A. (4); institutionalism.  Academy of
FARRELL, H. (4) Management Review,21, issue 4
1022-1054, 1996. 539 citagdes(1°
mais citada)
WRIGHT, M. (10); MEYER, Nenhum autor com mais publicacges
Estrategia | K.E. (8); BRUTON, G.D. (7); entre os cinco trabalhos mais
(Strategy) | HOSKISSON, R.E. (5); citados
PENG, M.W. (5) '
WRIGHT, M. (7); BRUTON, Nenhum autor com mais publicacges
Ambiente | G.D. (6); AHLSTROM, D.

AIS

FONTE: Elaborado pelos autores com base nos dad& Web of Science
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Consideracoes finais

O levantamento das publicacdes abrigadas na\Wabeof Scienceom o indice de
citacdeslISI Citation Indexesno periodo de 1945 a 2011 (66 anos) resultou e56.9
trabalhos que abordaram a Teoria Institucional, gs&vam inseridos, principalmente
(1.275 pesquisas), na area de gestdanagement O maior numero de publicacbes (83)
referente a Teoria Institucional foi encontradoOrganization Studiegjue consiste em um
periddico de maior renome na area de estudos adgaonais, sendo reconhecido como um
dos journals da area de Administracdo com maior impacto no mumddnstituicdo
vinculada a maioria das pesquisas envolvendo Telmssitucional foi a University
California System(261 publicacdes), contribuindo para a lideranga #stados Unidos

como o pais com maior nimero de pesquisas envaletematica (3.103 publicacdes).

Considerada a teoria de estudos organizacionass utiizada para sustentar a base
de pesquisas cientificas, a literatura aponta gquBeaia Institucional apresenta uma
trajetéria de rupturas e retomadas, e este fatoe gt ratificado no levantamento
bibliométrico realizado, visto que a partir da setpmetade de 1970, o nimero de estudos
comecou a ter representatividade, embora aindabBdi a partir do inicio da década de
1990 que as pesquisas emergiram, provavelmentdgtelde os pesquisadores buscarem no
arcabouco teorico oferecido pela Teoria Institugiom suporte para a compreensao das

empresas resistirem (ou ndo) as transformacoesatals ocasionadas pela globalizacao.

Foram encontrados 0s seguintes tépicos principaibligados no exterior
relacionados a Teoria Institucional: Organizagaostituicbes, Mudanca, Estratégia,
Ambiente, Poder, Agéncia, Publico, Valor, Campo ddigacional, Inovacao, Vantagem,
Legitimacdo, Recurso, Adaptacdo, Isomorfismo, Riess Empreendedorismo e
Sustentabilidade, todos como sendo de interessainde quantidade pequena, mas
significativa, de pesquisadores. Como o periodaniteldo foi de grande abrangéncia, o
indicem, que € obtido por meio da divisdo do indiele pelo periodo de anos que se deseja
obter informacdesnj, em momento algum foi maior que 2 (do interesseucha grande
guantidade e pesquisadores). Sugere-se que sejalizades novos levantamentos,
delimitando periodos menores de tempo, possibildaverificar o impacto dos tépicos e

analisar sua evolucao.

No decorrer do trabalho, foi possivel verificartdidade de mecanismos de busca
online para a realizacdo de pesquisas académicas, cordspmhibilizados peldVeb of
Science que servem de ferramenta para que a comunidam#fraica tenha acesso as
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publicacbes, bem como buscar informacdes a respkit@volucdo de seus temas de
interesse. Estudos de natureza bibliométrica buswrapliar a compreensédo de assuntos,
como a Teoria Institucional. Além disso, servemiéam para demonstrar caracteristicas
relacionadas a producgdo cientifica, assim comdicarios paises e instituicbes que se

destacam.

Os resultados desta pesquisa sédo relevantes peoas&rucdo do conhecimento
cientifico sobre a Teoria Institucional, porém deeeconsiderar como limitagdo do estudo o
fato do mesmo ter sido realizado utilizando-se aparm periddicos vinculados ao sistema
Web of SciencdPor esta razdo, sugere-se que estudos futurtss rEsireza, possuam uma
amplitude maior, abrangendo outras bases ciergtjfilbam como diferentes periodos de

tempo.
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